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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA

L’anno duemilaventuno addi quindici del mese di settembre alle ore 12:30 si & riunito in seduta telematica,
tramite piattaforma Teams, in ottemperanza al “Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute
collegiali in modalita telematica™ (emanato con D.R. n.480 del 17.3.2020), previa convocazione effettuata in

data 06/09/2021, il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria.
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Il presidente, prof. Ermanno Cardelli, in qualita di direttore, e il segretario verbalizzante, dott.ssa Vanda Baldelli,
eseguono le operazioni necessarie per la seduta del Dipartimento di Ingegneria, presso la direzione del dipartimento.

I presidente, constatato che il numero dei presenti rende valida la seduta, passa quindi alla trattazione del seguente:

ORDINE DEL GIORNO

Comunicazioni

Approvazione verbali

Proposta di budget annuale e triennale 2022-2023-2024

Convenzioni, contratti e progetti di ricerca

Richiesta di contratti di lavoro autonomo

Richiesta assegni di ricerca e borse di studio e di ricerca finanziati dal D.1.
Approvazione relazioni annuali assegnisti di ricerca

Autorizzazioni di spesa

Istituzione di un laboratorio di ricerca, denominato: Business and Collective Intelligence Lab
Ratifica decreti

Borse aggiuntive PON
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Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari e Rappresentanti degli
Studenti

10 Programmazione didattica

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia, Ricercatori Universitari a tempo indeterminato

11 Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) — SC 09/C2 — SSD ING-IND/11
assegnato dal Consiglio di Amministrazione il 28.04.2021 a valere sul Piano straordinario di cui al D.M.
856/2020- Designazione componenti commissione.

12 Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) — SC 09/E1 - SSD ING-IND/31
assegnato dal Consiglio di Amministrazione il 28.04.2021 a valere sul Piano straordinario di cui al D.M.
856/2020- Designazione componenti commissione.

13 Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) — SC 09/E4 - SSD ING-INF/07
assegnato dal Consiglio di Amministrazione il 28.04.2021 a valere sul Piano straordinario di cui al D.M.
856/2020 - Designazione componenti commissione.

14 Procedura di valutazione A.A. 2020/2021 ai sensi del “Regolamento per la valutazione dell’impegno
didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione
delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/2010, dell’art.1, comma 629 della
L.205/2017 e dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato con D.R. n.113 del 28/01/2021.

Riservato ai Professori di Prima e Seconda Fascia

15 Procedura di valutazione A.A. 2020/2021 ai sensi del “Regolamento per la valutazione dell’impegno
didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione
delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/2010, dell’art.1, comma 629 della
L.205/2017 e dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato con D.R. n.113 del 28/01/2021.

16 Designazione componenti commissione procedura selettiva per un posto di professore universitario-
seconda fascia S.C.09/E3- S.S.D. ING-INF/01

17 Designazione componenti commissione procedura selettiva per un posto di professore universitario-
seconda fascia S.C.09/E4- S.S.D. ING-IND/12

Riservato ai Professori di Prima Fascia

18 Designazione componenti commissione procedura selettiva per un posto di professore universitario-prima
fascia S.C.09/A3- S.S.D. ING-IND/14




1)

Comunicazioni

1l presidente comunica al consiglio:

prof. Paolo Carbone president-elect IMEKO International Measurement Confederation;

ing. Sara Massoli - manager ricerca del dipartimento con compiti di coordinamento dei progetti di
ricerca, che si interfaccera con i docenti e i competenti uffici ammninistrativi;

presa di servizio dei ricercatori TD: dott.ri Francesco Ferrante e Mirko Leomanni;

a seguito del trasferimento di un’unitd di peronale tecnico amministrativo ad altro dipartimento,
emerge 1’annoso problema della rendicontazione dei progetti di ricerca, si invitano i docenti a
collaborare anticipatamente con I’amministrazione per la gestione dei relativi progetti;

didattica ufficiale: green pass e prenotazione posti, nel transitorio le attivita didattiche saranno in
modalita mista;

in relazione al “Bar” del polo di Ingegneria & in atto la rescissione del contratto attuale, verra
pubblicato un nuovo bando;

cronoprogramma per borse dottorato e posti RTD-a PON, un prossimo consiglio del DI viene fissato
in data 20.09.2021;

elezioni del Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri di PG (breve intervento del prof. V.Pane).




2) Approvazione verbali

Il presidente, a seguito dell’avvenuta comunicazione relativa alla pubblicazione dei verbali nella pagina web del
dipartimento, non avendo ricevuto richieste di chiarimenti né correzioni e/o integrazioni, chiede al consiglio di
approvare il seguente verbale:

- n.8 consiglio di dipartimento di Ingegneria del 13.07.2021

Il consiglio unanime
DELIBERA
(n.2/1 del 15/09/2021)

di approvare il verbale del consiglio sopraelencato.




3) Proposta di budget annuale e triennale 2022-2023-2024

1l Presidente Informa che con nota del prot. n.205425 del 29.07.2021, il Direttore Generale ha richiesto alle
Strutture di Ateneo di predisporre una proposta di budget annuale e triennale per gli esercizi 2022-2023-
2024, nel rispetto del Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo e della
delibera del consiglio di amministrazione del 23.06.2021 che ha approvato le Linee per la programmazione
triennale 2022/2024 e annuale 2022, nell’ambito delle quali, sono state declinate le aree strategiche e sono
stati individuati, per ogni area, gli obiettivi strategici di ateneo nel triennio e le relative linee di intervento.

11 Presidente presenta le rispettive proposte di budget di previsione annuale e triennale 2022/2023/2024.

Si specifica che, pur essendo attualmente in corso di presentazione e valutazione numerose proposte
progettuali per attivita di ricerca con soggetti di rilievo nazionale ed internazionale, pubblici e privati, dopo
attenta ricognizione si & riscontrato che non sussistono, alla data odierna, nuovi atti convenzionali gia
perfezionati, quindi attribuzioni dirette di natura certa e/o stanziati interamente. Sulla base di quanto sopra
esposto, prudenzialmente, per gli esercizi 2021-2022-2023 non sono state previste somme per ricavi, né da
atti contrattuali /convenzionali in ambito di ricerca istituzionale, né in ambito di ricerca commissionata e/o
applicata.

Tali proposte sono state elaborate includendo ’assegnazione per il funzionamento per I’esercizio 2022, pari
ad € 36.000,00 riproposta anche per i successivi esercizi 2023 e 2024 che risulta stanziata fra le sole voci di
costo.

Infine, si rende noto che per I’anno 2022, ¢ stata assegnata la quota per il cofinanziamento di Ateneo di cui al
progetto di ricerca ASI-UNIPG n.2019-2-HH-O, pari ad € 54.379,25, che ¢ stata ripartita, in linea alle nuove
disposizioni ministeriali in termini di natura dei costi e nuovo piano dei conti, secondo le indicazioni del
responsabile scientifico di progetto Ing. Marco Dionigi.

Le assegnazioni sono state ripartite e attribuite alle seguenti voci COAN:

BUDGET 2022-2023-2024

Voce COAN Denominazione Tipologia voce 2022 2023 2024
CA.04.08.01.02.01 Assegni di ricerca Costo 24.000,00 - -
CA.04.09.05.01.01 Materiale di consumo per Costo 15.379,25 ’ '

laboratori
CA.04.09.08.02.01 | Utenze e canoni per telefonia fissa Costo 1.000,00 1.000,00 | 1.000,00
CA.04.09.08.02.02 Utenzeie e telelonty Costo 4.000,00 | 4.000,00 | 4.000,00
CA.04.09.08.03.04 Altre utenze e canoni Costo 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Manutenzione ordinaria e
CA.04.09.08.05.03 riparazioni di apparecchiature Costo 2.000,00 2.000,00 2.000,00
CA.04.09.08.06.03 Spese postali Costo 1.000,00 1.000,00 1.000,00
CA.04.09.08.06.07 Altre spese per servizi Costo 4.500,00 4.500,00 | 4.500,00
Spese per commissioni ed
CA.04.09.08.06.11 intermediazioni bancarie Costo 1.000,00 1.000,00 | 1.000,00
C lleri It i i
CA.04.09.09.01.03 AIRE e“"cz:surr‘r’l:'“‘e""'e o Costo 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00
CA.04.12.01.03.03 Valori bollati Costo 500,00 500,00 500,00
TOTALE COSTI BUDGET ECONOMICO 68.379,25 | 29.000,00 \ 29.000,00
Attrezzatura per la ricerca Costo
CA.01.10.02.03.01 scientifica Pluriennale 15.000,00 - -
Apparecchiature di natura Costo
CA.01.10.02.07.01
01.10.02.07.0 i Hiiartensials 7.000,00 7.000,00 | 7.000,00




l

TOTALE COSTI BUDGET INVESTIMENTI

22.000,00 7.000,00 | 7.000,00

TOTALE BUDGET

| 90.379,25 [ 36.000,00 | 36.000,00

Il Consiglio, dopo ampia discussione, all’unanimit e seduta stante

DELIBERA
(n. 3/1 del 15/09/2021)

di approvare la proposta di budget annuale di previsione per I’anno 2022, nonché la proposta di budget
triennale 2022/2024, che si allega al presente verbale.

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata seduta stante.




4) Convenzioni, contratti e progetti di ricerca

Il dott. F.Alimenti propone di sottoscrivere una convenzione quadro con Picosats s.r.l., azienda di spin-off
dell’Universita degli Studi di Trieste per lo svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito dei sistemi
elettronici e di telecomunicazione per applicazioni aerospaziali. L’attivitd di ricerca avra decorrenza dal
giorno successivo alla stipula del contratto, avra un durata di quarantotto mesi.

1l dott. F.Alimenti propone di rinnovare 1’accordo di riservatezza con I’azienda THP GmbH Innovations for
High Performance Microelectronics (Leibniz-Institut fiir innovative Mikroelektronik) e chiede di essere
autorizzato ad agire in qualita di responsabile dei Design-Kit, (librerie per lo sviluppo di circuiti integrati
mediante CAD). 11 prof. Federico Alimenti sara delegato a firmare e ottemperare agli accordi di riservatezza
relativi al materiale informatico fornito e/o scaricato dal sito web della IHP. Federico Alimenti curera anche
l'installazione e la gestione dei suddetti Design-Kit, i quali saranno impiegati per attivita didattica e di ricerca
istituzionale.

11 prof. E. Cardelli propone di sottoscrivere una convenzione con la societa VGA s.r.]. per lo svolgimento di
attivita di ricerca relativa allo studio delle interferenze elettromagnetiche. L’attivitd di ricerca avra
decorrenza dal giorno successivo alla stipula del contratto, avra un durata di sei mesi e la societa versera al
DI un contributo di € 6.400,00 pin IVA.

11 prof. F.Catellani propone di sottoscrivere una convenzione con Campagna Wind s.r.l. per lo svolgimento
di attivita di ricerca relativa allo studio di tecniche innovative di analisi dati volte al monitoraggio delle
performances e alla diagnosi precoce dei guasti di impianti eolici. L’attivita di ricerca avra decorrenza dal
giorno successivo alla stipula del contratto, avra un durata di un anno e la societa versera al DI un contributo
di €15.000,00 pia IVA.

Il prof. V.Pane propone di sottoscrivere una convenzione quadro tra il Provveditorato Interregionale alle
OO.PP. per la Toscana, le Marche e 1'Umbria e I’Universita degli Studi di Perugia per una collaborazione
scientifica su temi legati ad attivitd di vigilanza su opere pubbliche di supporto al Ministero. Il Ministero
delle Infrastrutture e della Mobilita Sostenibile, con nota allegata del 10.09.2021, al fine di rispettare la
scadenza del corrente esecizio finanziario, sollecita I'urgenza dell’approvazione della convenzione quadro
(all.conv.Provv.OOPP). L’attivita di ricerca avra decorrenza dal giorno successivo alla stipula del contratto,
avra un durata di un trentasei mesi.

Il consiglio all’'unanimita

DELIBERA

(n.4/1 del 15/09/2021)
di approvare I’attivazione del processo istruttorio e propedeutico alla sottoscrizione degli atti regolatori,
riferiti alle sopra descritte nuove collaborazioni, nonché lo sviluppo delle relative attivita di ricerca.

La predetta delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione ¢ approvata seduta
stante.

Il presidente, infine, chiede al consiglio di esprimersi in merito agli incarichi per lo svolgimento di attivita
per prestazioni conto/terzi proposti da docenti e ricercatori afferenti alla struttura di seguito indicati:

prof. A.Faba — Officine Meccaniche (OMA) s.p.a. — "Analisi e qualifica di compatibilita elettromagnetica
del sistema elettrico di blocco del rotore di un elicottero”- corrispettivo € 9.000,00+IVA.
Il consiglio all’unanimita

Il consiglio all’'unanimita
DELIBERA
(n.4/2 del 15/09/2021)

di approvare lo svolgimento dell’ attivita conto/terzi sopra descritta.




5) Richiesta di contratti di lavoro autonomo

I Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio le seguenti richieste relative all’attivazione di contratti
di prestazione d’opera intellettuale di tipo occasionale e coordinata e continuativa, ai sensi di quanto sancito
dal “Regolamento per la disciplina delle procedure comparative preliminari alla stipula di contratti di
collaborazione coordinata e continuativa ovvero occasionale presso I’Universita degli Studi di Perugia”,
emanato con D.R. n. 1461 del 25/07/2006 in applicazione dell’Art. 32 del D.L. 4 luglio 2006 n. 223
convertito con legge 248/2006, nel rispetto di quanto disposto dall’art.101 del nuovo Regolamento per
I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo e in ottemperanza alle disposizioni di cui alla
Direttoriale prot.n.37256 del 03/12/2013, riferita ai contratti di lavoro flessibile, inoltrate da parte dei
seguenti colleghi:

1.11 prof.Filippo Cianetti propone 1’assegnazione di un contratto di lavoro autonomo di tipo occasionale
avente ad oggetto: “Modellazione multicorpo ed analisi a fatica di front loader ad uso agricolo”, la cui
prestazione avra la durata di cinque mesi. L’importo del contratto € di € 6.900,00 al lordo di tutti gli oneri
a carico prestatore e struttura e gravera sul fondo UA.PG.DING ARIES 21FC di cui & responsabile il
prof. Filippo Cianetti.

Il Presidente specifica che il ricorso a tale incarico, come previsto dall’art. 1 - comma 1 - secondo periodo
Legge n.311/2004, nonché dalle novita introdotte dall’art.46 del D.L. 25/06/2008 n. 112 con cui € stato
modificato I’art. 7 —6° comma- del D.Lg.vo 30/03/2001 n.165, ¢ determinato dalla straordinarieta degli
eventi legati a studi di elevata complessita e riguardano attivita che esulano dai compiti istituzionali dei
dipendenti ovvero strumentali alla ricerca sia istituzionale sia convenzionata.

Si specifica infine che il ricorso alla tipologia di lavoro autonomo suddetto & legato all’assenza di strutture
organizzative o professionalita interne all’ente in grado di assicurare i medesimi servizi e percid propone in
virtl di quanto stabilito dalla circolare summenzionata di richiedere al Dirigente della Ripartizione di
rendere disponibili gli elenchi delle graduatorie vigenti con i relativi bandi di selezione.

I1 consiglio, all’unanimita,
DELIBERA
(5/1 del 15/09/2021)

di approvare la richiesta sopradescritta ¢ la spesa che ne derivera gravera sul fondo del proponente.

S ——




6) Richiesta assegni di ricerca e borse di studio e di ricerca finanziati dal D.L

In relazione al conferimento di assegni di ricerca, ai sensi di quanto disposto dall’art. 3 tipologia b) del
“Regolamento per gli assegni di ricerca”, Legge 30/12/2010 n.240, il presidente comunica di aver ricevuto le
seguenti richieste:

Prof.Fantozzi Francesco

Settore scientifico ING-IND/O8 assegno di ricerca dal titolo:” Progettazione, sperimentazione e
ottimizzazione economica ed ambientale sul ciclo di vita di un impianto per la pirolisi di sansa”, con durata
triennale per un importo totale annuo di € 30.000,00.

La copertura finanziaria del predetto assegno sara garantita con fondi SURFOLY21FF assegnati alla macro
voce “Finanziamento Assegni di Ricerca” di cui & responsabile il prof.F.Fantozzi.

Prof.Grimaldi Carlo Nazareno

Settore scientifico ING-IND/08 assegno di ricerca dal titolo:” Valutazione sperimentale ed ottimizzazione
delle prestazioni di propulsore ibrido in condizioni di testing stazionarie e dinamiche”, con durata annuale
per un importo totale di € 24.000,00.

La copertura finanziaria del predetto assegno sara garantita con fondi PRIN_2017GRIMALDI assegnati
alla macro voce “Finanziamento Assegni di Ricerca” di cui € responsabile il prof.C.N.Grimaldi.

Prof.Vergori Luigi
Settore scientifico MAT/07 assegno di ricerca dal titolo: “Analisi qualitativa e quantitativa di modelli
matematici per materiali elastici e viscoelastici”, con durata annuale per un importo totale di € 23.786,76.

La copertura finanziaria del predetto assegno sara garantita con fondi PRIN_2017SACCOMANDI assegnati
alla macro voce “Finanziamento Assegni di Ricerca™ di cui & responsabile il prof.G.Saccomandi.

Il consiglio all’unanimita
DELIBERA

(n.6/1 del 15/09/2021)
di approvare le richieste sopra descritte ¢ le spese che ne deriveranno e di autorizzare il segretario
amministrativo a predisporre la conseguente istruttoria per I’emanazione dei provvedimenti amministrativo-
contabili correlati.
La predetta delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata seduta stante.

In relazione al conferimento di borse di studio post-lauream, ai sensi di quanto disposto dal “Regolamento
per il conferimento di borse distudio per la ricerca e la formazione avanzata”, ( D.R. n.1527/2005 e D.R.
2922/2005) e visto il chiarimento interpretativo sull’art.18 c. 5 L. 240/210 espresso dall’amministrazione
centrale con Circolare prot.2014/0017480, il presidente comunica di aver ricevuto le seguenti richieste:

Il prof. C.N. Grimaldi chiede I’attivazione della procedura per il conferimento di una borsa di studio post-
lauream avente ad oggetto: “Analisi di prototipi di propulsori innovativi per la mobilita sostenibile” della

durata di mesi cinque per un importo di € 7.250,00, la copertura finanziaria della borsa gravera sui fondi
UA.PG.DINGFEDMOIST19CG di cui il richiedente ¢ responsabile.

La dott.ssa A.L. Pisello chiede I’attivazione della procedura per il conferimento di una borsa di studio post-
lauream avente ad oggetto: “Analisi delle prestazioni di sistemi energetici alimentati da fonti rinnovabili
integrati in edifici esistenti per lo sviluppo di comunita energetiche anche in contesti storici, con particolare
attenzione alla geotermia a bassa entalpia per la riqualificazione energetica del costruito™ della durata di mesi




ventiquattro per un importo di € 24.000,00, la copertura finanziaria della borsa gravera sui fondi relativi al
progetto GEOFIT17AP G.A.n.792210 di cui il richiedente & responsabile.

Il prof. F. Radicioni chiede I’attivazione della procedura per il conferimento di una borsa di studio post-
lauream avente ad oggetto: “Implementazione di tecniche di modellazione digitale di depositi di materiale
sfuso tramite I’integrazione di nuvole di punti provenienti da scansioni laser e da fotogrammetria S.f.M.”
della durata di mesi otto per un importo di € 7.919,00, la copertura finanziaria della borsa gravera sui fondi
del progetto COLACIST19FR di cui il richiedente & responsabile.

Il consiglio all’unanimita
DELIBERA
(n.6/2 del 15/09/2021)
A) di approvare le richieste sopracitate e le relative spese;
B) di autorizzare il segretario amministrativo a procedere all’istruttoria relativaalle procedure
amministrative, dall’emanazione del rispettivo avviso per I’espletamento della selezione pubblica fino
all’attivazione dei rispettivi incarichi.

La predetta delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta
stante.
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7) Approvazione relazioni annuali assegnisti di ricerca

Il presidente informa che, previa approvazione del responsabile della ricerca, ha presentato la
relazione annuale il seguente assegnista di ricerca:

- dott. Alessandro Stecconi (allegato n.1 -punto odg n.7)

Il consiglio, unanime, prende atto.




8) Autorizzazioni di spesa

I presidente, in seguito alle richieste presentate da alcuni colleghi, chiede al consiglio I’autorizzazione a
procedere per le seguenti spese:

in conformita alla circolare nr. 0016863 del 2008 chiedono di utilizzare i propri fondi per I’iscrizione alle
seguenti associazioni:

prof.ssa L.Barelli — adesione quale full member a EERA ASBL (European Energy Research Alliance) anno
2021 - a gravare su fondi TVBMISE16LB di cui ¢ responsabilie la prof.ssa L.Barelli.

dott.ssa A.L.Pisello — AICARR (Associazione Italiana Condizionamento dell’Aria, Riscaldamento,
Refrigerazione) anno accademico 2021-2022 - a gravare su fondi GEOFIT di cui € responsabilie la dott.ssa
A.L.Pisello.

Il consiglio all’unanimita
DELIBERA

(n.8/1 del 15/09/2021)

I’approvazione, in conformita a quanto disposto dalla Direttoriale prot. n.0016863 del 01/04/2008 e valutata
dal richiedente I'imprescindibile nesso con la ricerca sui cui fondi saranno imputate le rispettive spese,
attestandone la necessita per il buon fine della ricerca stessa, di procedere alla formalizzazione delle predette
adesioni alle varie associazioni e di approvare la spesa sopra descritta che gravera sui fondi indicati dal
richiedente.

I Presidente, inoltre, chiede al Consiglio I’autorizzazione per procedere alle seguenti spese:

Dott.ssa Valentina Palazzi ha presentato una richiesta di acquisto relativa a un generatore di segnale
Rohde&Schwarz SMA 100B con relativi hardware e software nell’ambito del progetto ECSEL2019-
CHARM-VP —costo € 38.295,00 + IVA;
Il consiglio all’unanimita
DELIBERA
(n.8/2 del 15/09 /2021)

di approvare le spese sopra descritte che graveranno sui fondi indicati dal richiedente.




8bis) Istituzione di un laboratorio di ricerca, denominato: Business and Collective Intelligence Lab

11 presidente informa che il dott.Andrea Fronzetti Colladon ha proposto la costituzione di un laboratorio di
Dipartimento, denominato “Business and Collective Intelligence Lab” (BCI Lab).

1l laboratorio nasce per mettere insieme competenze multidisciplinari, nell’ottica di condurre attivita di
ricerca utili a migliorare le pratiche d’impresa e le attivita di policy making. In particolare, il laboratorio avra
al suo interno un Think Tank, cui parteciperanno professori, ricercatori e rappresentanti del mondo aziendale.

L'attivita di ricerca riguardera l'approfondimento e la divulgazione dei temi connessi con I'Ingegneria
Gestionale, con specifico focus sugli ambiti della business and collective intelligence e dei business
analytics.

Si combineranno metodi di Social Network Analysis, Natural Language Processing e Machine Learning con
le teorie delle scienze sociali, della psicologia, delle scienze umane e del management. La combinazione di
queste metodologie servira a sviluppare analisi aziendali, estrarre senso dai Big Data, leggere la mente
collettiva e scoprire tendenze e comportamenti sociali emergenti. La ricerca sara, tra I"altro, orientata al
mondo delle imprese e dedicata a sostenere i manager nelle loro decisioni strategiche e nello sviluppo di
nuove attivita imprenditoriali.

I partecipanti lavoreranno, ad esempio, negli ambiti del marketing e del brand management, della
comunicazione organizzativa, dei comportamenti organizzativi, dei people analytics e della gestione
dell'innovazione. Le attivita principali dei partecipanti saranno discutere, confrontarsi, condividere best
practices, partecipare ad indagini, ricerche o progetti scientifici, finanziati o non, sviluppare pubblicazioni
scientifiche o divulgative, promuovere seminari, convegni, congressi, proporre nuove collaborazioni con
istituzioni e centri di ricerca. Il laboratorio potra vedere coinvolti anche studenti, interessati
all’approfondimento delle suddette tematiche.

La partecipazione ai vari task seguira una logica a rete, con flessibilitd di combinare le competenze dei
membri pil idonei, in funzione dei progetti specifici.

Il presidente propone di nominare il dott.Andrea Fronzetti Colladon responsabile del laboratorio, con
incarico di coordinare e costituire il team di ricerca e il Think Tank.

Il laboratorio prevede per larga parte I’utilizzo di strumenti di calcolo e collaborazione virtuali e la sede, al
momento, ¢ fisicamente localizzato nello studio del dott. Andrea Fronzetti Colladon.

Il consiglio vista la proposta del dott. Anrea Fronzetti Colladon unanime

DELIBERA
(n.8bis/1 del 15/09/2021)

di approvare I’istituzione del laboratorio di ricerca, denominato: Business and Collective Intelligence Lab.
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9) Ratifica decreti

Udito quanto esposto dal presidente, preso atto dell’adozione, in casi straordinari di necessita e di urgenza, dei
decreti del Direttore, valutati i decreti stessi, il consiglio unanime

DELIBERA
(n.9/1 del 15/09/2021)

di ratificare i seguenti decreti, che si allegano al presente verbale:

D.D. n. 100 del 27-07-2021 Approvazione progetto “FLOR-A framework for low resolution data
acquisition” resp.prof.P.Carbone;
D.D. n.101 del 03-08-2021 Approvazione relazione scientifica intermedia II annualita progetto PRIN
2017 - resp.prof. G.Saccomandi.
D.D. n.107 del 27-08-2021 Approvazione partecipazione progetto GreenSkills4dH2programma
Erasmus+tERASMUS-EDU-2021-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT- coordinatore scientifico .prof.ssa
L.Barelli;
D.D. n.108 del 31-08-2021 Approvazione relazione scientifica intermedia Il annualita progetto PRIN
2017 - resp.prof. G.Liotta;
D.D. n.109 del 31-08-2021 Approvazione relazione scientifica intermedia Il annualita progetto PRIN
2017 - resp.prof. D.Passeri;
D.D. n.112 del 07-09-2021 Autorizzazione rinnovo assgno di ricerca del dott.Alessandro Stecconi;
D.D. n.113 del 13-09-2021 Approvazione proposta presentazione programma Fulbright Specialist-
referente prof.ssa C.Buratti;
D.D. n.114 del 13-09-2021 Progetto GreenSkills4H2programma ErasmustERASMUS-EDU-2021-PI-
ALL-INNO-BLUEPRINT- rettifica;

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata seduta stante.

[l presidente informa il consiglio riguardo ai decreti del segretario ammnistrativo;

D.S.A. n. 28 del 19/07/2021 — Variazione al bilancio unico di previsione autorizzatorio-esercizio 2021;
D.S.A. n.29 del 22/07/2021 — Disposizioni per “Trasferimenti interni vari” per attivita di ricerca-
resp.proff. F.Radicioni e P.Valigi;

D.S.A. n.30 del 03/08/2021 — Variazione al bilancio unico di previsione autorizzatorio-esercizio 2021;
D.S.A. n.31 del 23/08/2021 — Variazione di maggiori entrate per “Ricerche e trasferimento tecnologico in
conto/terzi e “Altre vendite di beni e servizi in attivita commerciale”;

D.S.A. n.32 del 26/08/2021 Variazione di minori entrate;

D.S.A. n.33 del 30/08/2021 — Disposizioni per movimentazioni interne — Maggiorazione estero dottorato
di ricerca XXXIV ciclo — resp.prof.M.Battistoni;

D.S.A. n. 34 del 06/09/2021 — Variazione al bilancio unico di previsione autorizzatorio-esercizio 2021;
D.S.A. n. 35 del 07/09/2021 — Autorizzazione pagamento mensilita titolare assegno di ricerca autorizzato
con D.D. n.112 del 07.09.2021;

D.S.A. n.36 del 08/09/2021 — Variazione di maggiori entrate per “Contratti-convenzioni-accordi con altri
soggetti” — Contributi per investimenti da regione e province autonome” — “Finanziamenti erogati da
organismi internazionali” —“Proventi da alienazione immobilizzazioni materiali”.

Il consiglio prende atto.
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Obis) Borse aggiuntive PON

Il presidente informa che in riferimento alle borse aggiuntive dottorato-PON “Innovazione e Ricerca” 2014-2020 il
Collegio di Dottorato in Ingegneria Industriale e dell'iInformazione, nella seduta del 13/09/2021, sulla base di una
valutazione di coerenza nell’ambito dei temi vincolati di cui all’art. 3 comma 2 del DM 1061 del 10.8.2021, ha
individuato le seguenti proposte di borse aggiuntive:

Area Green (G), azione IV.5

1. Titolo: Green Data Center

Proponente: Gianluca Reali, Mauro Femminella

Azienda partner: Retelit Digital Services SpA

Cofinanziamento: No

2. Titolo: Green AM ad uso veicoli elettrici

Proponente: Andrea Di Schino

Azienda partner: Seamthesis Srl

Cofinanziamento: Sl

3. Titolo: Ottimizzazione del ciclo di vita di impianti eolici

Proponente: Francesco Castellani

Azienda partner: Lucky Wind s.p.a

Cofinanziamento: Sl

4. Titolo: Tecnologie robotiche per I'agricoltura di precisione

Proponente: Paolo Valigi

Azienda partner: Red lynx Robotics

Cofinanziamento: No

5. Titolo: Sistemi di misura per batterie

Proponente: Alessio De Angelis

Azienda partner: Sensichips Srl

Cofinanziamento: No

6. Titolo: Zero GHG. Tecnologie innovative per la produzione di e-fuel dalla CO2 dei fumi di impianti WtE

Proponente: Francesco Di Maria

Azienda partner: Aisa Impianti Spa S ath




Cofinanziamento: Sl

7. Titolo: Protesi ossee a km 0

Proponente: Elisabetta Zanetti

Azienda partner: 3DiFiC srl

Cofinanziamento: Si

8. Titolo: Analysis of energy storage systems for advanced mobility
Proponente: Lucio Postrioti

Azienda partner: STSe srl

Cofinanziamento: Si

9. Titolo: Application of Hydrogen as fuel for Internal Combustion Engines
Proponente: Lucio Postrioti

Azienda partner: STSe srl

Cofinanziamento: Si

10. Titolo: Redox flow battery

Proponente: Linda Barelli

Azienda partner: VGA 5rl

Cofinanziamento: Si

11. Titolo: Propulsori ad idrogeno per la mobilita sostenibile

Proponente: Michele Battistoni, Carlo Grimaldi

Azienda partner: Federal-Mogul Powertrain Italy srl - A Tenneco Group Company
Cofinanziamento: Si

12. Titolo: Edge Machine Learning Techniques for Green Autonomous Vehicular Systems
Proponente: Paolo Banelli

Azienda partner: ART SpA

Cofinanziamento: Si

13. Titolo: Monitoraggio di contaminazioni ambientali da composti chimici mediante tecniche di realta aumentata 3D
e tecnologie loT

Proponente: Luca Roselli

!
Azienda partner: Sensichips S.r.L.

!
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Cofinanziamento: Si

Area Innovazione (l), azione 1V.4

1. Titolo: Test EMC numerici per Cubesat

Proponente: Marco Dionigi

Azienda partner: Eagleprojects Srl

Cofinanziamento: S|

2. Titolo: Cubesat Reconfigurable Radio and Flight

Proponente: Federico Alimenti, Paolo Mezzanotte

Azienda partner: PICOSATS Srl

Cofinanziamento: Sl

3. Titolo: Modelli grafici probabilistici e tecniche di deep learning per I'analisi di immagini in ambito medico
Proponente: Paolo Valigi

Azienda partner: Weedea s.r.l.

Cofinanziamento: No

4. Titolo: Shape and texture analysis of imaging data for computer-assisted diagnosis and prognostication
Proponente: Francesco Bianconi

Azienda partner: Sinapsi Srl

Cofinanziamento: No

5. Titolo: Sviluppo di sensori loT per il monitoraggio geotecnico
Proponente: Manuela Cecconi, Paolo Carbone, Alessio De Angelis
Azienda partner: SARA ELECTRONIC INSTRUMENTS SRL
Cofinanziamento: Si

Ciascuna borsa € corredata da una convenzione, gia sottoscritta dall’azienda partner e da un impegno al
cofinanziamento del proponente, qualora previsto.

Il consiglio, dopo attenta analisi, valutata la coerenza, unanime

DELIBERA
(n.9bis/1 del 15/09/2021)

di approvare i progetti (schede) e le convenzioni delle borse aggiuntive PON di cui al DM 1061 del 10.8.2021,
_ che si allegano al verbale (all. schede PON, convenzioni e lettera d’'impegno).
| PSSR
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10) Programmazione didattica

° Cultori della Materia

Il presidente informa che, in base al Regolamento di Ateneo sui Cultori della Materia, su parere
dei consigli di corso di studio, il consiglio & chiamato ad esprimersi in relazione all'inserimento dei cultori
della materia nelle commissioni d'esame.

Il consiglio, acquisiti i pareri del consigli di corso di studio di Ingegneria Industriale dell’01.09.2021, di
Ingegneria della Sicurezza per il Territorio e il Costruito del 10.09.2021, unanime

DELIBERA
(n.10/1 del 15/09/2021)

di attribuire la qualifica di cultore della materia, proposta dai docenti titolari dell’insegnamento e approvate dai
dai sopracitati consigli di corso di studio.




11) Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) — SC 09/C2 - SSD ING-IND/11
assegnato dal Consiglio di Amministrazione il 28.04.2021 a valere sul Piano straordinario di cui al D.M.
856/2020- Designazione componenti commissione.

Il Presidente

Vista la legge 30.12.2010 n. 240 ed in particolare I'art. 6, commi 7 e 8 e I'art. 24 (Ricercatori a
tempo determinato);
Visto I'art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001;
Vista la Legge 190/2012;
Vista la delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016;
Vista la delibera ANAC n. 1208 del 22.11.2017;
Visto I'atto d'indirizzo del Ministro dell'Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca prot. n. 39 del
14.05.2018;
Visto il Regolamento per l'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 di questo Ateneo, emanato con D.R.
n. 829 del 31.5.2016 ed in particolare I'art.7;
Visto il D.R. n.1607 dell’08.07.2021 con cui e stata indetta la procedura pubblica di selezione
per la sottoscrizione di un contratto di diritto privato per l'instaurazione di un rapporto di lavoro
subordinato quale ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 - comma 3
- lettera b) della legge 30.12.2010 n. 240, per il Settore Concorsuale 09/C2- SSD ING-IND/11,
per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria;
Considerato che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
alla procedura selettiva sopracitata;
Ritenuto necessario designare i componenti della Commissione selezionatrice della procedura
selettiva sopracitata, nel rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001,
dall'art. 6, commi 7 e 8, della L. 240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016;
Dato atto che viene, in merito, rispettato quanto disposto dall’art. 57, comma 1, lettera a.,
D.Lgs. 165/2001 in materia di pari opportunita;

propone di designare la seguente Commissione:
prof. Beccali Marco(membro effettivo)
prof. Di Perna Costanzo (membro effettivo)
prof. Serra Valentina (membro effettivo)
di cui si allegano le dichiarazioni (all. A) attestanti il rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis
del D.Lgs. n.165/2001, dall'art. 6, commi 7 e 8, della L.240/2010 e dalla delibera ANVUR
132/2016.

Il Consiglio all’'unanimita e seduta stante approva la designazione della commissione
selezionatrice, nelle persone di cui sopra, per la procedura selettiva per la copertura del posto
in premessa citato, indetta con D.R. n.1607 dell'08.07.2021.

Sono parte integrante e sostanziale del presente verbale le dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto di notorieta ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.




12) Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) — SC 09/E1 - SSD ING-IND/31
assegnato dal Consiglio di Amministrazione il 28.04.2021 a valere sul Piano straordinario di cui al D.M.
856/2020 - Designazione componenti commissione.

Il Presidente

Vista la legge 30.12.2010 n. 240 ed in particolare |'art. 6, commi 7 e 8 e I'art. 24 (Ricercatori a
tempo determinato);
Visto I'art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001;
Vista la Legge 190/2012;
Vista |a delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016;
Vista la delibera ANAC n. 1208 del 22.11.2017;
Visto |'atto d’indirizzo del Ministro dell’Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca prot. n. 39 del
14.05.2018;
Visto il Regolamento per |'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 di questo Ateneo, emanato con D.R.
n. 829 del 31.5.2016 ed in particolare I'art.7;
Visto il D.R. n.1606 dell’08.07.2021 con cui & stata indetta la procedura pubblica di selezione
per la sottoscrizione di un contratto di diritto privato per lI'instaurazione di un rapporto di lavoro
subordinato quale ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 - comma 3
- lettera b) della legge 30.12.2010 n. 240, per il Settore Concorsuale 09/E1- SSD ING-IND/31,
per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria;
Considerato che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
alla procedura selettiva sopracitata;
Ritenuto necessario designare i componenti della Commissione selezionatrice della procedura
selettiva sopracitata, nel rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001,
dall'art. 6, commi 7 e 8, della L. 240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016;
Dato atto che viene, in merito, rispettato quanto disposto dall'art. 57, comma 1, lettera a.,
D.Lgs. 165/2001 in materia di pari opportunita;

propone di designare la seguente Commissione:
prof. Leva Sonia (membro effettivo)
prof. Spagnuolo Giovanni (membro effettivo)
prof. Storace Marco (membro effettivo)
di cui si allegano le dichiarazioni (all.B) attestanti il rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis
del D.Lgs. n.165/2001, dall’art. 6, commi 7 e 8, della L.240/2010 e dalla delibera ANVUR
132/2016.

Il Consiglio all’'unanimita e seduta stante approva la designazione della commissione
selezionatrice, nelle persone di cui sopra, per la procedura selettiva per la copertura del posto
in premessa citato, indetta con D.R. n.1606 dell’08.07.2021

Sono parte integrante e sostanziale del presente verbale le dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto di notorieta ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.




13) Posto di Ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) — SC 09/E4 - SSD ING-INF/07
assegnato dal Consiglio di Amministrazione il 28.04.2021 a valere sul Piano straordinario di cui al D.M.
856/2020 - Designazione componenti commissione.

Il Presidente

Vista la legge 30.12.2010 n. 240 ed in particolare I'art. 6, commi 7 e 8 e |'art. 24 (Ricercatori a
tempo determinato);
Visto |'art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001;
Vista la Legge 190/2012;
Vista |la delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016;
Vista la delibera ANAC n. 1208 del 22.11.2017;
Visto l'atto d’indirizzo del Ministro dell’'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca prot. n. 39 del
14.05.2018;
Visto il Regolamento per l'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 di questo Ateneo, emanato con D.R.
n. 829 del 31.5.2016 ed in particolare 'art.7;
Visto il D.R. n.1605 dell’'08.07.2021 con cui é stata indetta la procedura pubblica di selezione
per la sottoscrizione di un contratto di diritto privato per l'instaurazione di un rapporto di lavoro
subordinato quale ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 - comma 3
- lettera b) della legge 30.12.2010 n. 240, per il Settore Concorsuale 09/E4- SSD ING-INF/07,
per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria;
Considerato che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
alla procedura selettiva sopracitata;
Ritenuto necessario designare i componenti della Commissione selezionatrice della procedura
selettiva sopracitata, nel rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001,
dall’art. 6, commi 7 e 8, della L. 240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016;
Dato atto che viene, in merito, rispettato quanto disposto dall’art. 57, comma 1, lettera a.,
D.Lgs. 165/2001 in materia di pari opportunita;

propone di designare la seguente Commissione:
prof. Betta Giovanni (membro effettivo)
prof. Flammini Alessandra (membro effettivo)
prof. Rovati Luigi (membro effettivo)
di cui si allegano le dichiarazioni (all.C) attestanti il rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis
del D.Lgs. n.165/2001, dall'art. 6, commi 7 e 8, della L.240/2010 e dalla delibera ANVUR
132/2016.

Il Consiglio all’'unanimita e seduta stante approva la designazione della commissione
selezionatrice, nelle persone di cui sopra, per la procedura selettiva per la copertura del posto
in premessa citato, indetta con D.R. n.1605 dell'08.07.2021.

Sono parte integrante e sostanziale del presente verbale le dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto di notorieta ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.




14) Procedura di valutazione A.A. 2020/2021 ai sensi del “Regolamento per la valutazione dell’impegno
didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione
delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/2010, dell’art.1, comma 629
della L.205/2017 e dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato con D.R. n.113 del 28/01/2021.

Il Presidente

Ricorda che con D.R. n. 115 del 01.02.2021 con il quale é stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura di
valutazione A.A. 202002021 per 'attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010",
nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e
ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, e 8
della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato
Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del
28.01.2021;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale ¢ effettuata dal Consiglio di Dipartimento di
afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio
di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, ¢ tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione triennale e
conseguentemente sulla valutazione individuale;

Considerato che il dott. Antonio Faba presente nell’elenco approvato con D.R. n.1592 del 06/07/2021 pertanto legittimato a
presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della successiva classe per I’A.A. 2020/2021, ha presentato
domanda;

Dato atto che il dott. Antonio Faba non & presente alla discussione del presente punto all’ordine del giorno;

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art.80 del Regolamento
Generale di Ateneo;

Considerato che il dott. Antonio Faba possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra richiamati per
I’attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dalla programmazione didattica relativa al triennio accademico precedente
I’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione emerge che non erano previste
attivita didattiche integrative curriculari a carico dell’istante;

- per quanto concerne le attivitd didattiche, dai registri on-line emerge che I’istante ha regolarmente svolto i compiti di
didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel triennio accademico
precedente I’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che i’istante ¢ autore di piu di due pubblicazioni
scientifiche nel triennio solare precedente I’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);
Considerato che I’istante, nel triennio accademico precedente I’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare
alla procedura di valutazione, non si ¢ reso responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con
provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare pil grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;

Preso atto della relazione presentata,
Il Presidente propone I’approvazione dela relazione presentata dall’istante e la valutazione positiva dell’istante medesimo.

11 Consiglio all’unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente e integralmente richiamato,
delibera
- I’approvazione della relazione presentata dal dott. Antonio Faba,
- Desito positivo della valutazione individuale del dott. Antonio Faba ai fini dell’attribuzione della classe stipendiale
successiva.




15) Procedura di valutazione A.A. 2020/2021 ai sensi del “Regolamento per la valutazione
dell’impegno didattico di ricerca e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini
dell’attribuzione delle classi stipendiali in attuazione dell’art. 6, commi 14 e 8 della L. 240/2010, dell’art.1,
comma 629 della 1..205/2017 e dell’art.2 dello Statuto di Ateneo” emanato con D.R. n.113 del 28/01/2021.

Il Presidente

Ricorda che con D.R. n. 115 del 01.02.2021 con il quale & stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura di
valutazione A.A. 2020/2021 per [’ attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell’ari. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”,
nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e
ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, ¢ 8
della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato
Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del
28.01.2021;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale & effettuata dal Consiglio di Dipartimento di
afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della domanda™ e che il Consiglio
di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, ¢ tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla
valutazione individuale;

Considerato che il prof. Linda Barelli presente nell’elenco approvato con D.R. n.1592 del 06/07/2021 pertanto legittimato a
presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della successiva classe per I'’A.A. 2020/2021, ha presentato
domanda;

Dato atto che il prof. Linda Barelli non & presente alla discussione del presente punto all’ordine del giorno;

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art.80 del Regolamento
Generale di Ateneo;

Considerato che il prof. Linda Barelli possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra richiamati per
Iattribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dai registri on-line emerge che I’istante ha regolarmente svolto i compiti di
didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico
precedente I’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che I’istante & autore di pit di due pubblicazioni
scientifiche nel biennio solare precedente 1’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);
Considerato che I’istante, nel biennio accademico precedente 1’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare
alla procedura di valutazione, non si ¢ reso responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con
provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare piu grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;
Preso atto della relazione presentata,
11 Presidente propone I’approvazione dela relazione presentata dall’istante e la valutazione positiva dell’istante medesimo.
1l Consiglio all’'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente e integralmente richiamato,

delibera
- I’approvazione della relazione presentata dal prof. Linda Barelli,

- Iesito positivo della valutazione individuale del prof. Linda Barelli ai fini dell’attribuzione della classe stipendiale
successiva.

24




Il Presidente

Ricorda che con D.R. n. 115 del 01.02.2021 con il quale ¢é stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procedura di
valutazione A.4. 2020/2021 per ["attribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell’art. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010”,
nel rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e
ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14, ¢ 8§
della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato dal Senato
Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R. 113 del
28.01.2021;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale ¢ effettuata dal Consiglio di Dipartimento di
afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della domanda” e che il Consiglio
di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del Regolamento e di quanto
previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, & tenuto a deliberare preliminarmente sulla relazione e conseguentemente sulla
valutazione individuale;

Considerato che il prof. Paolo Mezzanotte presente nell’elenco approvato con D.R. n.1592 del 06/07/2021 pertanto
legittimato a presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della successiva classe per I’A.A. 2020/2021, ha
presentato domanda;

Dato atto che il prof. Paolo Mezzanotte non & presente alla discussione del presente punto all’ordine del giorno;

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art.80 del Regolamento
Generale di Ateneo;

Considerato che il prof. Paolo Mezzanotte possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra richiamati per
I"attribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- per quanto concerne le attivita didattiche, dai registri on-line emerge che I’istante ha regolarmente svolto i compiti di
didattica ufficiale a lui assegnati nei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea specialistica nel biennio accademico
precedente 1’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di valutazione;

- per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che I’istante ¢ autore di piu di due pubblicazioni
scientifiche nel biennio solare precedente I’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare alla procedura di
valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo esercizio nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);
Considerato che I’istante, nel biennio accademico precedente ’anno accademico di maturazione del diritto a partecipare
alla procedura di valutazione, non si € reso responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneo accertate con
provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare pi grave della censura, disposta con
provvedimento definitivo;
Preso atto della relazione presentata,
Il Presidente propone I’approvazione dela relazione presentata dall’istante e la valutazione positiva dell’istante medesimo.
Il Consiglio all’'unanimita, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente e integralmente richiamato,
delibera
o I’approvazione della relazione presentata dal prof. Paolo Mezzanotte,

5 I’esito positivo della valutazione individuale del prof.Paolo Mezzanotte ai fini dell’attribuzione della classe
stipendiale successiva.
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16 Designazione componenti commissione procedura selettiva per un posto di professore universitario-seconda
fascia S.C.09/E3- S.8.D. ING-INF/01

e Vista la legge 30.12.2010 n. 240, in particolare I’art.6, commi 7 e 8, e Iart.24,comma 6;
Visto I’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001;
Vista la Legge 190/2012;
Vista la delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016;
Vista la delibera ANAC n. 1208 del 22.11.2017;
Visto I’atto d’indirizzo del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca prot. n. 39 del 14.05.2018;
Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. 889 del 28.5.2012, pubblicato nella G.U. della
Repubblica Italiana del 21.6.2012 e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli art.18 e 24 della Legge
240/2010 approvato ed emanato con D.R. n.2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato Accademico nella seduta del
24.1.2012 e successive modificazioni e integrazioni, in particolare gli artt.9 e 9bis;
Visto il D.R. n.1778 del 24/07/2021 con cui ¢ stata indetta la procedura di valutazione per la copertura di un posto di
professore universitario-secondafascia-da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24 - comma 6 — della legge
30.12.2010 n. 240, per le finalitd e per il Settore Concorsuale 09/E3 — SSD ING-INF/01, per le esigenze del
Dipartimento di INGEGNERIA;
Considerato che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva
sopracitata;
CONSIDERATO che occorre designare i componenti della Commissione giudicatrice della procedura selettiva
sopracitata, nel rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001, dall’art. 6, commi 7 e 8, della L.
240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016;
DATO ATTO che, in merito, non & possibile garantire il rispetto di quanto disposto dall’art. 57, comma 1,
lettera a, D.Lgs. 165/2001 in materia di pari opportunita, in quanto attualmente non disponibili;
I1 consiglio all’unanimita

DELIBERA
di designare la seguente Commissione giudicatrice relativa alla procedura di valutazione ai fini della copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24 - comma 6 — della
legge 240/2010 , per il Settore Concorsuale 09/E3 Elettronica— SSD ING-INF/01 Elettronica, per le esigenze del
Dipartimento di INGEGNERIA:
Prof. Colantonio Paolo
Prof. Pennazza Giorgio
Prof. Pirola Marco
di cui si allegano le dichiarazioni (all.D) attestanti il rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001,
dall’art. 6, commi 7 e 8, della L.240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016.

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione ¢ approvata seduta stante.




17) Designazione componenti commissione procedura selettiva per un posto di professore universitario-seconda fascia
S.C.09/E4- S.S.D. ING-IND/12

e Vista la legge 30.12.2010 n. 240, in particolare I’art.6, commi 7 e 8, e I’art.24,comma 6;
Visto I’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001;
Vista la Legge 190/2012;
Vista la delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016;
Vista la delibera ANAC n. 1208 del 22.11.2017;
Visto I’atto d’indirizzo del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca prot. n. 39 del 14.05.2018;
Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. 889 del 28.5.2012, pubblicato nella G.U. della
Repubblica Italiana del 21.6.2012 e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli art.18 e 24 della Legge
240/2010 approvato ed emanato con D.R. n.2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato Accademico nella seduta del
24.1.2012 e successive modificazioni e integrazioni, in particolare gli artt.9 e 9bis;
Visto il D.R. n.1779 del 24/07/2021 con cui ¢ stata indetta la procedura di valutazione per la copertura di un posto di
professore universitario-secondafascia-da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24 - comma 6 — della legge
30.12.2010 n. 240, per le finalita e per il Settore Concorsuale 09/E4 — SSD ING-IND/12, per le esigenze del
Dipartimento di INGEGNERIA;
Considerato che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva
sopracitata;
CONSIDERATO che occorre designare i componenti della Commissione giudicatrice della procedura selettiva
sopracitata, nel rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001, dall’art. 6, commi 7 e 8, della L.
240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016;
DATO ATTO che, in merito, non ¢ possibile garantire il rispetto di quanto disposto dall’art. 57, comma 1,
lettera a, D.Lgs. 165/2001 in materia di pari opportunita, in quanto attualmente non disponibili;
I1 consiglio all’unanimita

DELIBERA
di designare la seguente Commissione giudicatrice relativa alla procedura di valutazione ai fini della copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24 - comma 6 — della
legge 240/2010 , per il Settore Concorsuale 09/E4 Misure— SSD ING-IND/12 Misure meccaniche e termiche, per le
esigenze del Dipartimento di INGEGNERIA:
Prof. Castellini Paolo
Prof. D’ Acquisto Leonardo
Prof. Montanini Roberto
di cui si allegano le dichiarazioni (all.E) attestanti il rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001,
dall’art. 6, commi 7 e 8, della L.240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016.

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.




18)Designazione componenti commissione procedura selettiva per un posto di professore universitario-prima fascia
S.C.09/A3- S.S.D. ING-IND/14

e Vista la legge 30.12.2010 n. 240, in particolare I"art.6, commi 7 e 8, e I’art.24,comma 6;
e Visto I'art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001;
Vista la Legge 190/2012;
Vista la delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016;
Vista la delibera ANAC n. 1208 del 22.11.2017,;
Visto I’atto d’indirizzo del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca prot. n. 39 del 14.05.2018;
Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. 889 del 28.5.2012, pubblicato nella G.U. della
Repubblica Italiana del 21.6.2012 e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli art.18 e 24 della Legge
240/2010 approvato ed emanato con D.R. n.2334 del 23.12.2011 e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il D.R. n.1334 del 14/06/2021 con cui & stata indetta la procedura di valutazione per la copertura di un posto di
professore universitario-prima fascia-da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 - comma 1 — della legge
30.12.2010 n. 240, per le finalita e per il Settore Concorsuale 09/A3 — SSD ING-IND/14, per le esigenze del
Dipartimento di INGEGNERIA;
Considerato che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva
sopracitata;
CONSIDERATO che occorre designare i componenti della Commissione giudicatrice della procedura selettiva
sopracitata, nel rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001, dall’art. 6, commi 7 e 8, della L.
240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016;
Dato atto che viene, in merito, rispettato quanto disposto dall’art. 57, comma 1, lettera a., D.Lgs. 165/2001 in materia
di pari opportunita;
Il consiglio all’unanimita

DELIBERA
di designare la seguente Commissione giudicatrice relativa alla procedura di valutazione ai fini della copertura di un
posto di professore universitario di prima fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 - comma 1 — della
Legge 240/2010, per il Settore Concorsuale 09/A3 Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia —
SSD ING-IND/14 Progettazione meccanica e costruzione di meccaniche, per le esigenze del Dipartimento di
INGEGNERIA:
Prof. Bonora Nicola
Prof. Furgiuele Franco
Prof. Vergani Laura Maria
di cui si allegano le dichiarazioni (all.F) attestanti il rispetto di quanto disposto dall’art.35 bis del D.Lgs. n.165/2001,
dall’art. 6, commi 7 e 8, della L.240/2010 e dalla delibera ANVUR 132/2016.

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.




Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria in modalita telematica del Consiglio del

Dipartimento di Ingegneria del 15 settembre 2021 termina alle ore 14:15.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

F.to (dott.ssa Vanda Baldelli) F.to (prof. Ermanno Cardelli)

I1 presente verbale ¢ composto di pagg.n.29 e n.10 allegati.
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